
 

           

 

All. A  
 

Domanda di partecipazione AVVISO INTERNO/ESTERNO 
di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto la selezione di una figura per 
attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e 
al raggiungimento dei target e milestone -  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione 
E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 
 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11758 

Titolo Progetto TrasForma 

CUP: D24D22004270006 

  

Il/La sottoscritto/a __________________________ C.F. _______________________________ nato/a __________ 
 
il __________________ prov ___  e residente in _________________ Prov.______ Via _______________________ 
 
cap _______ tel/cell________________ emai _________________________________ 
 

DICHIARA 
 

La propria disponibilità ad assumere l’incarico di supporto tecnico e organizzativo al RUP del progetto P.N.R.R. in 
oggetto. 
Ai fini dell’attribuzione del predetto incarico, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA 
 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
□ di godere dei diritti civili e politici;  
□ di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
□ di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce; 
□ di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  
□ di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
□ di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
□ di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 
si impegna a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
□ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 
□ di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria 
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta (in relazione alla specificità dell’incarico e 
dalla conseguente esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. n. 
165/2001); 

□ di possedere  titoli accademici o di studio riguardanti ambiti giuridico-economici dichiarati; 
 
Il/La sottoscritto/a 
 

DICHIARA 
 

Altresì, di essere disponibile ad accettare le seguenti condizioni indispensabili per un corretto svolgimento 
delle prestazioni richieste che saranno eventualmente assegnate: 



 

 
□ affidamento dell’incarico 
□ impegno a svolgere le attività previste secondo modi e tempi previsti dal progetto secondo il time sheet 
previsto  
□ di partecipare agli incontri organizzativi previsti 
□ di essere in grado di utilizzare in maniera autonoma la piattaforma SCUOLA FUTURA per l’inserimento on 
line di tutta la documentazione inerente le attività ed i prodotti realizzati nell’ambito del progetto; 
 
A tal uopo allega la sotto elencata documentazione, che se mancante, comporterà l’esclusione dalla selezione 
prevista dall’Avviso: 
 
□ All. A Istanza di partecipazione  
□ All. B Scheda di autovalutazione 
□ All. C Modello di sottoscrizione codice dipendenti pubblici 
□ All. D Dichiarazione assenza cause di incompatibilità e conflitti di interesse 
□ All. E Modello Informativa privacy 
□ Curriculum vitae formato europeo  

 
Luogo e data _______________________    
 
          Firma 
 
         _____________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

All. B  
 
Scheda di Autovalutazione AVVISO INTERNO/ESTERNO 
di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto la selezione di una figura per 
attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e 
al raggiungimento dei target e milestone -  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione 
E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 
 

CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11758 

Titolo Progetto TrasForma 

CUP: D24D22004270006 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________ C.F. _______________________________ nato/a __________ 
 
il __________________ prov ___  e residente in _________________ Prov.______ Via _______________________ 
 
cap _______ tel/cell________________ emai _________________________________ 
 
 
 

Titoli/Preeferenze Punteggio Punteggio 
indicato dal 
candidato 

Punteggio attribuito dalla 
commissione 

Laurea Triennale in scienze 
giuridico/economiche 

Punti 3   

Laurea Magistrale in scienze 
giuridico/economiche 

Punti 2   

Laurea Quadriennale in scienze 
giuridico/economiche 

Punti 5   

Ulteriore Laurea, Master di i – II livello / 
Corso di specializzazione / Corso di 
specializzazione annuale (coerente con 
le attività da svolgere 

Punti 2 per ogni 
titolo (max 10 
punti) 

  

Anni di servizio di ruolo nel profilo di 
appartenenza Assistente Amministrativo 
presso IC di BorgoVirgilio 

Punti 2 per ogni 
anno (max 20 punti) 

  

Anni di servizio di ruolo nel profilo di 
appartenenza Assistente Amministrativo 
presso altra istituzione scolastica 

Punti 1 per ogni 
anno (max 10 punti) 

  

Esperienza gestionale di progetti 
nazionali e/o europei (DSGA, personale 
ATA con nomina specifica alla gestione 
tecnica ed economico finanziaria delle 
attività progettuali) 

Punti 3 per ogni 
esperienza (max 15 
punti) 

  

Esperienza DSGA per 16 gg ovvero 
esperienza di facente funzione di DSGA 

Punti 1 per ogni 
esperienza (max 10 
punti) 
Punti 5 per intero 
anno scolastico 
(max 30 punti) 

  



 

Anni di servizio di ruolo nel profilo di 
appartenenza Assistente Amministrativo 
presso IC di BorgoVirgilio 

Punti 2 per ogni 
anno (max 20 punti) 

  

Anni di servizio di ruolo nel profilo di 
appartenenza Assistente Amministrativo 
presso IC di BorgoVirgilio 

Punti 2 per ogni 
anno (max 20 punti) 

  

Anni di servizio di ruolo nel profilo di 
appartenenza Assistente Amministrativo 
presso altra istituzione scolastica 

Punti 1 per ogni 
anno (max 10 punti) 

  

Esperienza gestionale di progetti 
nazionali e/o europei (DSGA, personale 
ATA con nomina specifica alla gestione 
tecnica ed economico finanziaria delle 
attività progettuali) 

Punti 3 per ogni 
esperienza (max 15 
punti) 

  

Esperienza DSGA per 16 gg ovvero 
esperienza di facente funzione di DSGA 

Punti 1 per ogni 
esperienza (max 10 
punti) 
Punti 5 per intero 
anno scolastico 
(max 30 punti) 

  

Possesso di titoli specifici e/o frequenza 
di corsi specifici di formazione aventi ad 
oggetto PNRR 

Punti 3 per ogni 
titolo (max 9 punti) 

  

Possesso di certificazioni informatiche Punti 3 per ogni 
certificazione (max 
15 punti) 

  

 
 
Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo n. 196 del 30.06.2003 
 
Luogo e data _______________________    
           Firma 
 
          ______________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
All. C - Modello sottoscrizione Codice Dipendenti Pubblici 
 

AVVISO INTERNO/ESTERNO 
di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto la selezione di una figura per attività 
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento 
dei target e milestone -  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 
1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11758 

Titolo Progetto TrasForma 

CUP: D24D22004270006 

 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________ C.F. _______________________________ nato/a __________ 
 
il __________________ prov ___  e residente in _________________ Prov.______ Via _______________________ 
 
cap _______ tel/cell________________ emai _________________________________ 
 
 
ai fini della graduatoria la selezione di personale relativo all’Avviso interno/esterno in oggetto, 
consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero 
ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000, così come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16.01.2003 
 

DICHIARA 
 

Di aver preso visione del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  ( DPR 63/2013) 
 
 
Luogo e data _______________________            
 

Firma 
 
          ______________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
All. D - Dichiarazione assenza cause di incompatibilità e conflitti di interesse 
 
 

AVVISO INTERNO/ESTERNO 
di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto la selezione di una figura per attività 
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento 
dei target e milestone -  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 
1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11758 

Titolo Progetto TrasForma 

CUP: D24D22004270006 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________ C.F. _______________________________ nato/a __________ 
 
il __________________ prov ___  e residente in _________________ Prov.______ Via _______________________ 
 
cap _______ tel/cell________________ emai _________________________________ 
 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici 
relativi al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 

- Che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico proposto ed accettato dal IC 
BorgoVirgilio di Borgo Virgilio (MN) 

- Di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza 
con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti 
da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative e autorizzati dall’Amministrazione; 

- Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D L.vo n. 165/2001 
e successive modifiche; 

- L’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa 
vigente, con l’Amministrazione committente; 

- Di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di 
consulenza/collaborazione nell’interesse dell’IC BorgoVirgilio 

- Dia ver preso piena cognizione del DPR n. 62 del 16.04.2013 (Regolamento recante Codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute. 

La presente dichiarazione è resa ai sseni e per gli effetti dell’art. 20 del D. L.vo n. 39/2013 e dell’art. 53, comma 14 del 
D. L.vo 165/2001. 

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 
presente dichiarazione e a rendere non caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 
 
Luogo e data _______________________         Firma 
 
            _____________________ 

 
 
 
 
 



 

 
All. E - Modello Informativa privacy 

 
 

AVVISO INTERNO/ESTERNO 
di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto la selezione di una figura per attività 
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento 
dei target e milestone -  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 
1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

 
CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-11758 

Titolo Progetto TrasForma 

CUP: D24D22004270006 

 
 
 
Il/La sottoscritto/a __________________________ C.F. _______________________________ nato/a __________ 
 
il __________________ prov ___  e residente in _________________ Prov.______ Via _______________________ 
 
cap _______ tel/cell________________ emai _________________________________ 
 
 
ai fini della graduatoria la selezione di personale relativo all’Avviso interno/esterno in oggetto, 
consapevole delle responsabilità civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero 
ai sensi del DPR n. 445 del 28.12.2000, così come modificato ed integrato dall’art. 15 della legge 16.01.2003 
 
 
 

DICHIARA 
 

Di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei dati personali (cd.a normativa sulla privacy) pubblicata 
sul sito delll’IC BorgoVirgilio (www.icvirgilio.edu.it) 
 

 
 
Luogo e data _______________________         Firma 
 
            _____________________ 

 

http://www.icvirgilio.edu.it/

