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Ministero dell’istruzione e del merito
Istituto Comprensivo di Borgo Virgilio
via Amendola-1 - 46034 Borgo Virgilio — MN
C.M.: MNIC81000E C.F.: C.F. 93034870209 — CUU: UFYGQQ
Tel: +39 0376 440 299 Fax +39 0376 448 091
e-mail uffici: mnic81000E@istruzione,it mnic81000E@pec.istruzione.it

Verbale di valutazione candidature pervenute ai fini del conferimento degli incarichi di esperto per la realizzazione del
progetto “Tutto tra di noi...Un anno di sport” per il Plesso di scuola primaria di Cerese di Borgo Virgilio

Il giorno 27/02/2024 alle ore 12:00 nell’ufficio della Dirigente Scolastica sito presso gli Uffici di segreteria
dell’Istituto, si & riunita la Commissione per la valutazione e I'attribuzione degli incarichi di cui all’oggetto,
nelle persone di:

Presidente: Dirigente scolastico dott.ssa Ferrari Alida Irene;
Componente con funzione di segretario: prof.ssa Zapparoli Alessia;
Componente: Assistente amministrativo Schillaci Nicolo.

Premesso che con l'avviso di selezione prot. 666 del 31/01/2024, pubblicato sul sito web d’Istituto,
sezione Albo online, si & dato avvio alla procedura di selezione volta al conferimento di n. 1 incarico
individuale e che nel suddetto avviso venivano definiti i requisiti di partecipazione;

Constatato il ricevimento di nr. 2 domande, regolarmente pervenuta entro la data di scadenza fissata nel
giorno 15/02/2024;

si procede alla valutazione delle stesse, sulla base dei criteri di valutazione riportati nell’avviso.

Candidature ricevute da parte di personale interno all’istituzione scolastica o di personale appartenente
ad altre istituzioni scolastiche o altre pubbliche amministrazioni:
® pessuna

Candidature ricevute da parte di personale esterno all’amministrazione:
»  Pegorari Alessandro prot. 951 del 10/02/2024;
» Polisportiva Borgovirgilio (Caprini Francesco) prot. 997 del 13/02/2024;

Si procede alla valutazione della conformita e regolarita della documentazione ricevute:
Candidatura pervenuta entro il termine previsto dall’avviso si

Modello A compilato correttamente si

Curriculum vitae con dichiarazione dei titoli e delle esperienze
lavorative
Dichiarazione insussistenza cause di inconferibilita o incompatibilita | si

Si

Informativa privacy si

Copia carta d’identita si
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TABELLA DI VALUTAZIONE

PUNTEGGIO
MASSIMO
TITOLI VALUTABILI
Laurea in Scienze Motorie L-22 o titolo equiparato 11
CORSI DI Corsi di formazione o seminari in ambito didattico/sportivo 10
FORMAZIONE (Punti 1 per ogni corso/seminario)
Esperienze lavorative coerenti con I'attivita proposta maturate 30
presso il nostro Istituto (Punti 10 per ogni esperienza)
ESPERIENAA Esperienze lavorative coerenti con I'attivita proposta maturate
PREGRESSA i avorative coerer L e 20
presso altre istituzioni pubbliche (Punti 5 per ogni esperienza) 2
Esperienze lavorative attinenti al progetto svolte in ambito extra- 5
scolastico (1 punto per ogni esperienza)
CANDIDATO: Pegorari Alessandro
PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
MASSIMO | CONSEGUITO
TITOLI
VALUTABILI Laurea in Scienze Motorie L-22 o titolo equiparato 11 10,5
CORSI DI Siczjr;ticil/s fg:tTvaozmne o seminari in ambito i ,
FORMAZIONE VSRR -
(Punti 1 per ogni corso/seminario)
Esperienze lavorative coerenti con [I'attivita
proposta maturate presso il nostro Istituto (Punti 30 10
10 per ogni esperienza)
ESPERIENZA Esperienze lavorative coerenti con [lattivita
PREGRESSA proposta maturate presso altre istituzioni 20 0
pubbliche (Punti 5 per ogni esperienza) 2
Esperienze lavorative attinenti al progetto svolte in
ambito extra-scolastico (1 punto per ogni 5 5
esperienza)
TOTALE PUNTEGGIO: 32,5
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CANDIDATO: Caprini Francesco

PUNTEGGIO | PUNTEGGIO
MASSIMO | CONSEGUITO
TITOLI
VALUTABILI Laurea in Scienze Motorie L-22 o titolo equiparato 11 11
CORSI DI gic;r;ticil/ fo:;wve:)zlone o seminari in ambito . ;
FORMAZIONE ICO/SPOTEY o
(Punti 1 per ogni corso/seminario)
Esperienze lavorative coerenti con [attivita
proposta maturate presso il nostro Istituto (Punti 30 0
10 per ogni esperienza)
ESPERIENZA Esperienze lavorative coerenti con [Iattivita
PREGRESSA proposta maturate presso altre istituzioni 20 20
pubbliche (Punti 5 per ogni esperienza)
Esperienze lavorative attinenti al progetto svolte in
ambito extra-scolastico (1 punto per ogni 5 5
esperienza)
TOTALE PUNTEGGIO: 39

La Commissione ha valutato le candidature nelle modalita sopra descritte e aggiudica il bando di selezione
al sig. Caprini Francesco.

Il suddetto candidato sara destinatario di contratto di prestazione d’opera ai fini della realizzazione del
progetto indicato in epigrafe.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, confermato e sottoscritto con pubblicazione all’albo

dell’Istituto.

Presidente Ferrari Alida Irene
Componente (segretario) Zapparoli Alessia

Componente Schillaci Nicolo
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