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Ordine del giorno

Punto | Approvazione verbale seduta precedente
Pui\to Delibera aggiornamento PTOF anno scolastico 2019.2020. Organizzazione stesura POFFINI
Puito Piano di miglioramento (vd. PTOF)
Pu::\to Approvazione e organizzazione Viaggi di istruzione e uscite didattiche
Pu‘:\to Conferma criteri e modalita di valutazione previsti dal DM 62
Putho Conferma criteri formazione classi e per liste d’attesa
Pu;to Adesione a reti di scopo e convenzioni: modalita
Punto | Delibera adesione Scuole promuovono Salute
PuEr;]to Delibera Incarichi
Pu?\to Proposta fondo d'istituto: criteri
Pulr?to Delibera adesione PON
Pulnlto Delibera Istruzione domiciliare
Pu1r12to Piano formazione: mappatura
Pulr?to Comunicazioni
14

Argomento 1

Approvazione verbale

In apertura di seduta, viene approvato all'unanimita il verbale della seduta precedente (42
astenuti).

Delibera n. 11 2019/20: Approvazione verbale

Argomento 2




Delibera aggiornamento PTOF anno scolastico 2019-2020. Organizzazione stesura POFFINI

La Dirigente illustra le linee essenziali del piano dell’offerta formativa per il corrente
anno scolastico, in coerenza con |'atto di indirizzo al Collegio.

La DS invita i docenti a prendere visione del PTOF, il documento & pubblicato sia sul sito
che in scuola in chiaro.

Poffini: la Dirigente informa che molto probabilmente le iscrizioni per il futuro a.s.
potrebbero essere anticipate, conseguentemente le assemblee si terranno a dicembre.
Sara necessario controllare i poffini e comunicare a Capiluppi Gianna
(gianna.capiluppi@icvirgilio.edu.it) eventuali modifiche cosi da poterli correggere e
stampare.

L'aggiornamento del PTOF 2019/20 viene approvato all’'unanimita.

Delibera n. 12 2019/20: Delibera aggiornamento PTOF

Argomento 3

Piano di miglioramento (vd. PTOF)

La DS illustra il piano di miglioramento soffermandosi sulle priorita e sulle azioni che &
necessario mettere in atto per la realizzazione e il controllo delle priorita che la scuola si
€ posta.

Si ricordano le priorita dell’istituto:

Priorita 1 Miglioramento delle prestazioni nelle prove standardizzate (prove INVALSI)
Priorita 2 Sviluppo competenze sociali e civiche.

Delibera n. 13 2019/20: Piano di miglioramento

Argomento 4
Approvazione e organizzazione Viaggi di istruzione e uscite didattiche

Sono pervenute dai plessi le proposte relative ai viaggi di istruzione e alle visite guidate,
approvate dai consigli di classe, interclasse e intersezione, come da allegato 1.

La Dirigente aveva individuato nel piano alcune criticita che sono state risolte
tempestivamente dai docenti.

Per quanto riguarda i viaggi d’istruzione, si ricorda che & necessario procedere con il
sondaggio (adesione delle classi all’'80% deliberato nel consiglio d’istituto del
30/10/2019) e inviare alla segreteria il modulo D23 entro il 15 novembre per procedere
con il bando di gara.

Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n. 14 2019/20: Piano uscite e viaggi d’istruzione

Argomento 5

Conferma criteri e modalita di valutazione previsti dal DL 62

Si propone di confermare le rubriche valutative per i giudizi del comportamento, per i voti
di tutte le discipline e per i giudizi globali, gia utilizzati lo scorso anno.

Si informa che la griglia dei giudizi relativi alla valutazione formativa sono gia stati inseriti
sul registro elettronico; i docenti possono prenderne visione.

La DS invita gli insegnanti a non trascurare la valorizzazione delle eccellenze sia dal punto




di vista degli apprendimenti che per quanto riguarda il comportamento.

Si ricorda che anche i genitori possono prendere visione delle griglie di valutazione
pubblicate sul sito.

Il collegio delibera all’'unanimita.

Delibera n.15 2019/ 20: Delibera criteri e modalita di valutazione previsti dal DL 62

Argomento 6

Criteri formazione classi. Criteri per liste d’attesa.

Vengono confermati i criteri di formazione delle sezioni/classi gia presenti nel regolamento
d’istituto e confermati i criteri delle liste d'attesa per i tre ordini di scuola.

I criteri delle liste d’attesa vengono utilizzati soprattutto nelle scuole dell'infanzia; si precisa
che, in linea di massima, l'iscrizione in un plesso & vincolante per tutto il percorso
scolastico, fatta eccezione per casi particolari.

Si approvano all'unanimita i criteri di formazione delle classi e i criteri per le liste d'attesa.

Delibera n.16 2019/2020: Criteri formazione classi
Delibera n.17 2019/2020: Criteri liste d'attesa

Argomento 7

Adesione a reti di scopo e convenzioni: modalita

Si approva all’'unanimita I'adesione alle Reti di scuole per I'anno in corso e ad eventuali
reti e convenzioni proposte in corso d’anno.

Si lascia aperta la possibilita di stipulare convenzioni, con Scuole e altri Enti, con finalita
didattiche.

Si conferma l'adesione alle Convenzioni con |I'associazione Aurora, con la cooperativa Alce
nero, con le scuole superiori di Mantova per i tirocinanti, con le universita di Brescia e
Verona.

Si approvano all'unanimita.

Delibera n.18 2019/2020: Reti e convenzioni

Argomento 8

Delibera adesione Scuole che promuovono salute

Il nostro Istituto fa parte della rete delle scuole che promuovono salute. In questo anno
scolastico & stato elaborato un nuovo accordo regionale pertano viene richiesta una nuva
adesione.

La rete offre un catalogo di progetti di cui se ne pud prendere visione sulla piattaforma
regionale delle scuole che promuovono salute. Gli insegnanti interessati possono iscriversi
in autonomia e successivamente darne comunicazione in segreteria.

Si approva a maggioranza (contrari 10).

Delibera n.19 2019/2020: Rete Scuole che promuovono salute

Argomento 9

Delibera Incarichi




Si deliberano e si integrano le funzioni strumentali e gli incarichi gia deliberati nel
precedente collegio lasciando aperta la possibilita di modifiche che si renderanno
necessarie.

Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n.20 2019/2020: Incarichi

Argomento 10

Proposta fondo d'istituto: criteri

Verranno convocate a breve le RSU per la contrattazione del fondo d’istituto, che & stato
comunicato dal ministero ed e uguale allo scorso anno; & diminuita di circa € 1000 la quota
per le funzioni strumentali ed & aumentato il bonus docenti rivolto soltanto ai docenti di
ruolo.

In questa sede verra rivista, se necessario, anche la parte giuridica.

Argomento 11

Delibera adesione PON

Si propone di lasciare aperta la possibilita di partecipare ai PON (programma operativo
nazionale del Miur) per reperimento fondi.
Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n.21 2019/2020: Adesione PON

Argomento 12

Delibera Istruzione domiciliare

Si decide di accantonare i fondi per l'istruzione domiciliare.
Il Collegio approva all’'unanimita.

Delibera n.22 2019/2020: Istruzione domiciliare

Argomento 13

Piano formazione: mappatura

Relativamente ai corsi di aggiornamento, si concorda di comunicare alla referente
professoressa Antonietta Coppola (toniacop@libero.it ), ogni corso svolto in autonomia al
di fuori dell’istituto indicando nome e cognome docente, sede di servizio, denominazione del
corso/convegno/seminario, luogo, ente organizzatore, ore svolte.

I corsi interni verranno comunicati direttamente dalla segreteria.

Argomento 14

Comunicazioni

v La Dirigente informa il collegio che alcuni genitori delle classi quinte di Bagnolo hanno
chiesto di prendere in considerazione per l'a.s. 2020/21 un diverso tempo scuola
(dal lunedi al venerdi con modulo orario dalle 8.00 alle 14.00 o dalle 8.00 alle




13.00 con due rientri pomeridiani). Secondo il parere della Dirigente tale richiesta
non puo essere accolta per la complessita dell’'organizzazione oraria in quanto nel
plesso ci sono gia due tempi scuola. Chiede pertanto ai docenti che formulano
I'orario un parere in merito. I colleghi confermano quanto gia detto dalla DS;

v' Firmare e leggere quotidianamente le circolari;

v’ Utilizzare per la presentazione di progetti, verbali .....la modulistica aggiornata
presente nella circolare n. 15 modulistica 2019/20;

v' E’ terminato il lavoro del reclutamento del personale in tempi ragionevoli (121
docenti selezionati);

v Il team digitale propone una piattaforma per condividere i materiali e un gruppo
allargato di autoformazione per favorire tra colleghi confronto/procedure che
possono arricchire I'insegnamento con l'utilizzo delle nuove tecnologie;

v' Comunicazioni per assenze/permessi:
assenze per malattia: € necessario informare tempestivamente la segreteria e il
responsabile di plesso e compilare il modulo presente sul registro elettronico;
permessi per motivi personali: sono da chiedere, tramite mail o telefonata,
direttamente alla dirigente; successivamente € necessario informare la segreteria e
il responsabile di plesso e procedere alla compilazione del modulo online; per i
permessi orari si ricorda che il numero di ore richieste non puo superare il 50%
dell’orario giornaliero di servizio e comunque per un massimo di due ore.

v' Corsi sicurezza: le RLS sono state iscritte ai corsi per I'aggiornamento della
formazione;

v' Corsi formazione: Si ricorda che in circolare e stato pubblicato il corso “Sostegno al
sostegno” rivolto a tutti i docenti e in particolare ai docenti di sostegno senza
specializzazione;

Corso genitori: verra pubblicato, in evidenza, un corso laboratoriale rivolto ai genitori
della primaria e della secondaria;

v' Assemblee con i genitori: segnalare alla DS eventuali criticita o segnalazioni;

v' Credenziali: sollecitare i genitori che non avessero ancora provveduto al ritiro delle
credenziali all’'ufficio didattica e al controllo del registro elettronico;

v' E’ stato nominato il NIV nucleo interno di valutazione; inoltre quest’anno l'istituto
sara soggetto alla visita dei NEV nucleo esterno di valutazione che intervistera il
Dirigente e, a campione, docenti e genitori. A tal fine la DS sollecita nuovamente
tutti i docenti a prendere visione e a dare una lettura attenta ai documenti
fondamentali della scuola (PTOF,PDM, RAV...).

Il segretario Il presidente

Gianna Capiluppi, Angela Caleo Lucia Barbieri




